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En las Asemblezs de enero y febrero organizadas por los Crerdiínadoras de Barcelorá y 
Bajo Llobregat de los sectores de COMISIONES OBRERAS “veiares que en estos momentos en lo. 
que el >égimen intenta reprimir desesperadamente la generalización de las Jnchas obreras 


centenares de despidos, detenciores,.... debemes centrar jos esfuerzos en: 


EIN AN LATERALES IATA RIE TIN TIA TEN 

—- GENERALIZAR LAS LUCHAS OBRERAS. 

-— SOLIDARIDAD OBRERA. LUCHA CONTRA LA FEPRESTON 

Contra los despidos 
Contra las detenciones 
Contra. le. brutelidad policiaca 

- Poner en marcha un” amplio MOVIMIENTO DI" SOLIDARIDAD con el 
MOVIMUENTO CENERC, 

-— La EXTENSION de las LUCHAS a otros SECTORES. (la lucha de 
obros sectores por sus prepias reivindicaciones es la for 
ma más eficaz de solidaridad con el movimiento obrero). 

- RIFORZAR La OMGANIZACION OBRERA: las CONISTONES OLRERAS, 

Na tener ésto presente en estos momentos es llevar el movi 
miento a la bancarrota. Y darse INSTRUMENTOS de COCRDINA— 
CIOX para la UNIDAD do ACCION para la generalización de las 
luchas y la solidaridad inmediata con cualquier lucha obrera. 




















Dentro de estas prespectivas son ejemplares el movimiento de solidaridad entirreapre— 
siva en el Bajo Llobregat (14 y 15 de febrero) del que se habla omvlierznte en la pági—- 
nas 4 y 5 y la Jorneda de lucha de le Enseñanza del 14 de febrero ( ii en PÁSi. 
na 10). 


Las luchas actuales 


El gobierno y la petronal asustados por'la generalización aún mayor de lag luchas o- 
breras, que podían significer Jos convevios provinciales del metal, del ramo del agua y 
de la consirucción se han decidido firmarjos rapidamente a escondidas, totalmente a les- 
paldas de los trabajadores, «in lener en cuenta nuestras reivindicaciones. Es tunto 'su 
miedo, que como en el caso del metal, no se atreven « publicarlo. 


En los últimos meses se har planteado luchas (paros, asavleas,....) en varias gran- 
des empresas del metal de Barcelona pur su propio convenio colectivo, todas han roto las 
negociaciones y están esperando o han recibido ya las "pormas de obligado cumplimiento" 
de la Delegación del Trabajo. En este caso están SEAT, PEGASO, CISPALSA,.. 















Todas estas luchas tienen ima dinámicn propia pero la forme de que no que- 
den aisladas y s+beogadas, la form de hacerles der un salto a todas ellas pasa: 
por DARLES UNA PRESPECTIVA MÁS GENVRAL, POR HACERLAS CONVERGER. A PODAS ELLAS 
EN UXA JORNADA DE LUCHA. 


Esta es la posibilidad gue tenemos er estos momentos de impo todas 
las Tuchas es pendientes y_porer_en marcha ruevas luchas. 





Tenemos que intentar que también converjen en esta jornada las de obros sectoros: 
las luchas de estudianies, profesores y.meesios contra la ley de Educación, la lucha 
de los médicos y sanitarios y otros profesionales, .... 

Asi mismo, es la forma de lanzar, una campaña genero] CONTRA LA REPRESION Y EN S0- 
LIDARIDAD CON JJ, MOVIMIENTO OBRERO: 


Ja 


- CONTRA LA POLITICA DE DESPIDOS, en muchos cosos "preventivos" (antes de empezar los 
conflictos). Contra los retrasos de la Magistratura del Trabajo, que impiden buscar 
nuevo trabajo a los despedidos y que tiene como fin desmoralizar a los obreros, com 
bativos. 

- CONTRA LAS PIENCIONES. pe 
o se la ca vez más constante APARICION de .la POLICIA DENTRO DE LA FABRICAS Y A 

“CERYAS, 

10. A BULTALIDAD DE LA POLICIA Y DE LA GUARDIA CIVIL QUE CADA VEZ MAS A MENUDO : 

AL ASESINATO: en los 2 últimos eños los muertos de Erandio, de la construcción 
nf vebada, Eibar, Pedro Patiño de la construcción de Medirid, Antonio Ruiz Villalba 
de 1 Seat de Barcélona, 


La_u única respuesta posible e la firma de los Convenios Provinciales. a espaldas nues- 
tras, a. a los "laucdos” de la patronol y del rómimen en las grundes empresas, a la repre- 
sión cada vez más ineficaz, pero mís brutal, la único ca forma de conseguir nuestras rei- 
dicaciones:. có mu... 

—- AUMENTO DE 3.000,- ptas. sobre el salario hase, IGUALES PARA 
TODAS LAS CATEGORIAS (No ¿ceptar cn ningún caso el aumento de 
ribmos de trabajo). 

SALARIC MINÍMO DE 2.500,- ptas. semanalcs. 

- SEMANA DE 40 HORAS, pegadas, como 48 horas. 

- Salario rcal integro para enfermos, eaccidentatos y jubilados. 

- POR LAS RETVINDICACIONES PROPIAS EX CADA FABRICA, Y EN CADA 
LUGAR DE TRABAJO. 


las condiciones para ésto las han creado las inenterrumoidas luchas obreras habidas des- 
de el Consejo de Guerra de Burgos. Sélo en los Últimos meses: Seat y el movimiento de 
solidaridad que levantó, Autobuses de Barcelona, Roca, Flamagás, Roselson, Sherwin-WWi- 
llams ,New-pol,Jose,Cispalsa,Fenvick,4ldai,Pegaso,el raro de Banca,Pire1li,Laforsa,los 
mineros de Sallent y Balsareny, La Seda—Torlenka, el movimiento de solidaridad de 10,000 
obreros en Cornellé y todo el Bajo Llobregat... 
MIERCOLES 8 DE MARZO PAROS, ASAMBLEAS, MANIFES CLOS : 


- POR NUESTRA PLATAFORMA REIVINDICATIVA 
«- LIBERTAD PARA LOS DETENIDOS, READMISION VE LOS DESPEDIDOS. 
CONTRA LOS ASESINATOS Y LAS BRUTALIDADES DE LA POLICIA, GUARDIA CIVIL Y LA : 
BRIGADA POLTTICO-SOCIAL. : 
= CONTRA LA L£Y DE EDUCACION, 
p 7 POR LAS LIBERTADES POLITICAS, 


es le convergencia de todas las luchas pendientes y la generalización de las luchas. Y 











AA A 
s demarzo: paros, asambleas, manifestaciones 


A las 20 horas MANIFESTACION en la Plaza de Cataluña, 


VIVA. COMISIONES OBRERAS ! 





| Ultimas informaciones.- Er domirgo 27 de febrero al medi odía de Guardia Civil disolvió $ 
a tiros una reunién de obreros de Barcelona «n los bosques de Valividrero. 
Varios trabajadores resultaro. heridos, mo de ellos especialmente grave." 
BASTA YA q 
MIERCOLES 8 DE MARZO, JORNADA DE LUCHA. 
CONTRA LOS ASESINATOS Y LA BRUTALIDAD DE LA POLICIA, LA GUARDIA CIVIL Y 
LA BRIGADA POLIPICO-SOCIAL, s 


CONTRA EL REGIMEN FRANQUISTA QUE L(3 MANDA. 
AA A AAA AAA 








NELLÁ Y TODO EL 
Baso pa EN LUCHA 


Dias 14 y 15: 10.000 osrerOS EN PARO 








La. lucha por la plataforma reivindicativa ente los convenios de los trabajadores del 
Bajo Llobregat se desarrolla desde hace varios moscs: Roca, Siemens, Pirclli, Feregat,. 2, 
Clausor, ... son ejemplos de ello. 


La lucha por los convenios es lo que ha. caracterizado 01 desarrollo de las luchas en 
Barcelona, el VaJlós, el Bajo Llobregat, la Cuenca. minera catolana y el resto de España. 
Ante ello, el estaño franquista hu imiltiplicado sos forwas de represion: la brutal inter- 
vencion de lá policia en los conflictos (Scat, Josa,...). los nuevas normas del Ministe- 
rio del Trabajo dando carta biancz a la patronal para lo: despidos "preventivos", la ¡impo- 
sición de "laudos" en conveniecs dan combativos coma los de Seat, el ramo de Benca, ..., 
estas son las soluciones que da cl estado franquista a la clase obrera, al lado del desca- 


rado aumento de los precios y los intentos de aumentar los ritmos *e producción. 
1 


Pero si el objelivo de todo ¿sto era dete- Comeilá y todo el Bojo Llobregat 
ner el desarrollo de las luchas, no sólo no se son ahoru el ejemplo. Las detenciones 
há conseguido, sino que el movimiento obrero, del finej de semana, día 12 y 13, no 
con sus COMISIONES OBRERAS, ha sabido preparar consigmon dotoner las luchas, sino 
se para esta situación anslizándola y déndose que por el contrario se alza contra 
un programa de lucha en las importantes asam- cllos un MOVIMIENTO MUCHO MAS FUERTE 


bleas de Barcelona y Bajo Llobregat, con »ris- 
tencia de rs de 200 trabajadores en cada une 
de ellas. En extas asambleas se vio que LA U- 15. Y no se trata do une movilización 
NICA FORMA DIE INERENTARSE AL AUMENTO DE LA Ri- más o menos espontánea y dispersa, si- 


QUE £L QUE PRETENDEN REPRIMIR: LAS LU- 
PRESION ES LA GENERALIZACION DE LAS LUCHAS Y no «ej fruto de LA ORGANLZACION DE LA 

| 

| 


CHAS DI 10.000 OMREBOS L0s DÍAS 14 y 


EL, GENERALIZAR LA SOLIDARIDAD INMEDIATA CON SOLIDBRIDAD, de hacer entender al con- 
CUALQUIER £MPRESA QUE ENTRE EN ACCION, R£FOR-— junto de los trabajadores la necesidad 
ZAR LA ORGANIZACION OBRERA Y LAS FORMAS DE imperiosa de la respuesta del conjunto 
COORDINACION; sólo así podemos conquistar * de las fTábrices en apoyo de las luchas 
nuestras reiviniicuciones, e imponer le red en las fábricas y contra la reprosión; 
misión de los desjedidos y la libertad de los 
detenidos. 





de que hoy menos que nunca cs Ímcom- 
prensible una lucha aislada, 


El ejemplo de Seat es una muestra de como Los HECHOS: in el Bajo Llobregat 


la generalización de la lucha solidaria (paros, las luchas de e Pirelli, Norma 
asambleas y manifestaciones obreras) y la so- Galindo, laforsa, exan el comienzo de 
lidaridad pepujar en la universidad y los ba-— ] las luchas que se preparaban en muchas 
rrios logró no sólo mantener y extender la lu- otras empresas. Lo represión contra 
cha sino tambien imponer la gran victoria de los obreros de Laforsa no cra más que 
la READMISTON BÉ 100 DESPEDIDOS Y LA LIBERTAD el intento de ajsjar y romper estas 

DE 30 DETENIDOS. - luchas . 


¿ 


la lucha de Lafórsa 


El día 24 ante los intentos de apretar la prima con la excusa del convenio, para una. 
sección (24 enero). Inmediatamente se solidariza el resto de la fébrica y paran los 300 
trabajadores de la plantilla. . 

La empresa despide 2 trabajadores “del turno de la tardé. La asamblea de todos les tra- 
bajadores decide PONER COMO REIVINDICACION PRIMERA LA READMISION DE [.CS DIESPEOIDOS, pues 
la empresa ofrece "negociar lo de le prima” si se vuelve a la normalidad pero manteniendo 
los despidos. la lucha continua y la empresu despide a 7 trabajadores més ante lo cual se 
para totalmente. Le empresa sanciona a todo el personal con 6 dias de suspension de empleo 





y sueldo. 
SOLIDARID.,D CON L.PORSA,- 


Dia 8.- Ásamblea de 100 trabajedores delante de la CNS er protesta por el cierre 
de la empresa. 


Dia 11.- (febrero) Asamblea de trabajadores del Bajo Llobregat en la que se deci 
de desarrollar paros y solidaridad con laforsa en el náximo núnero de empresas .- 
contra los despádós y el cierre de la empresa. Se sale en manifestación durpnte 
12 minutos por las calles de Cornella y se da un mitin 71 pueblo llamando » la - 
solidse.ridad. 


Dia 12.- (febrerof La policia detiene en su cosa a las 3 de la riirugada a: 3 jura 
dos de Sienens: Garcia, Lugue y Morales, 1 juredo de Tuperin/Pareja. 1 jurado de 
Pirelli Moltéx: Puentes. 1 jurado de Ulsa: Navales. 1 trabajador de Lafasa y 1 tra 
bajador de Roca/ Plata, 


En. esta detención por intentar detener la solidaridad ha colohorado el Delegado = 
Comercal de le CNS que hn facilitado la lista pera ls detenciones, ficl a las nor 
mas' dadasapor el Ministerio de Trabejo. 

CONTRA _L£S DETENCIONES: SOLID¿RID.D: 10,000 Trebajadoros en huelga.- 

Como continusnción de le Asanblea se llene al poro FOR Lá LIBERTAD DE LOS DETENIDOS 
y en SOLID.RID.D CON LAPORSL: Paran 10,000 trebajatores multiplicando las ASAMBLEA 
há5S y los MITINES de solidaridad. Coincide ello con la lucha de la enseñanza, con 
la huelga de los Institutos de Cornella, San Miguel y Molins de Rey. 

Ven al paros 


Dia 14 (Febrero) 
SIEMENS 2.300 trabejedores paro de 9 a 12 TORNILLERILA MATá 350 trabajdlores paro 


de la mañana y 3 horas por lr tarde. de 1 hora 

PIRELLI MOLTEX 800 trabajadores peran to- PIRELLI DE VILANOV 2,000 trabajdores 
talnente los 3 turnos de 8 héras c/u. Paros intermitentes en todas las sec- 
TUPRIN 300 trabajadores paran totalmente ciones 

los 3 turnos. PERGA¿T 300 trabejadores Paro de 1 hora 
ELSA 900 trabajadores paro de 2 horas ECONOM..TO SIEMENS Paro total 

ERMSá 200 trebajadores paros en todas las CLAUSOR 250 trabajadores paren 2 ho- 
secciones. ros (tembien en protesta por las 20 san 
FUNDICION SIZUMENS cionesque tienen de su convenio 

DorBERÓ SOLER ALMIR,LL 


Dia 15 (Febrero)Hay huelga. de Institutos, este día en solidsridead con el movimien 
bo: oler“: e 

Parans SIEMENS(totalménte los 3 turnos), PIRELLI MOLTEX (6 horas cada turno), TU- 
PERIN (naran totalmente los 3 turnos), CLA¿USOR (peran totelmente los 3 tumnos y 
consiguen la ANUL¿CION DE Lí4S S£¿NCIONES QUE TENIAN DEL CONVENIO, LAFORSA Despues' 
de 1 asamblea, despues de reintegrarce al trebejo, poran totalmente los 3 turnos. 





¿NTELA PERSPECTIVA DE UNA NUEVA JORNADA DE LUCHA PONEN EN LIBERTAD 4 TODOS LO0S_DE 
TINIDOS MENOS £bh TRABAJADOR DE ELSZ, 








El día 16 de febrero sigue el paro total en Laforsa y la empresa comunica que se 
rcadmitiran a 6 de los 9 trebajadores despedidos. Continus el paro y LA EMPRESA 
READMTITE a TODOS LOS DESPEDIDOS Y CEDE EN LAS RETVINDICACIONS 


SICUE Lá LUCHA en el Bajo Llobregat vor le libertad del ultim> detenido y contra 
le imposicion de "laudos", 


e nta 


Los mincrosde Sallent y Balsareny elaboraron su plataforma A ante el conve- 
nio, sobre aumentos de: 





18,000%--— ptes. al. año y mejoras en las condiciones del trabajo, 
Las rd acciones de apoyo ente de negativa de La e fueron bajos Pons 


E o A patria Mi 


los mineros s de Sallent Y da lsoxeny alentras : 95 de e ollos se encierran en los pozos de Ste 


llent y 53 en Belsareny. Rápidamente se concentran los MÍnezos y la gente del pueblo a la 
salida de los pozos y llevan comida a los encerrados. 
: Día 14.-— La noche del domingo y lunes se encierran 400 a en la Iglesia. 


: La empresa ante la continuación: del paro total hace uma nueva propuesta de: 


12.500,- ptas cl año 

readmisión de todos los despedidos excepbo uno 

retirar las sanciones. Los trabajadores no aceptan y continuan 
el paro y el. encierro. La policia impide la concentración en los pozos y la entrada de a- 
limentos a los encerrados + z 

En solidaridad con los mineros.cierran todos los comercios de Salient apertir de las 11 
de la mñana. La guardia civil a punta de matraileta los hece abrir de nuevo a la una de 
la mañane. 

Para tambien en solidaridad la fábrica de Rivera de ordés: y el paro se extiende detal 
mente por las dos poblaciones, paran: Tejidos Solá, Tejidos Mata.y Pons, La Bobila, Textil 
Arnau, La Cooperativa, Talleres Canellos, Muerzas del Llobregat, Taller Padrós, Tejidos 
Canas, Muebles Geixa, Muebles Franc, Muebles Ste.Marin, Taller Descals, Guantes Ayala, Me- 
deras Sallent .... 


El día 16 LA EMPRESA CEDE TODAS LAS PETICIONES DL CONVENIO,” READMITE A TODOS LOS DES 
PEDIDOS , ANULA TOD TODAS LAS. AS LAS SANCIONES Y CONCEDE 2 _DIAS. 2 DIAS DE PI PI ESTA PARA “QUE E SE RESTABLEZCAN LOS 
MINEROS ENCERRADOS , Otra “victoria más y que ue significa que: 


:. “Una nueva zona se incerpora au la lucha con la extensión a otras minas como las de Fi- 
gals, tonde paran 300 mineros en solidaridad con Sulleni y Balsareny y a continuación por 
sy propio convenio, 

—- La solidaridad popular con los puros de los comercios y las protestas del pueblo, que 
obligan a la asistencia de la Cruz Roja a los encerrados y las recogidas de dinero y coi. 
da.en el pueblo. 

. —- Con los paros en solidaridad en otras empresas del conjumlo de la zona, que permiten 
ir.a la construcción de una coordinadora d de empresas y el desarrollo de Comisiones Obre- 
res en ellas. 


“Estas acciones son un paso importante ¡ara lu generalización de las luchas y la cons- 
trucción de la organización obrera: COMISIONES OBRERAS, 


7) ] m0] 
lor mineros ey Y 


q " O edita; A ARESAR del Da 
PRENSA — panaEeAT ese COMISIONES 
OBRERA — BÚRIO y de HIBRICA 
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A LDAY una lucha en marcha: Solidaridad en el Valles 











Esta empresa. esté en lucha desde el 30 de noviembre. Durante una semana. se suceden los 
paros con bajos rendimientos por el convenio. In la primera semana de paro con boicot a 
las hores, se peryona el Delegado Sindical y comunica que si se restablece la normalided 
la empresa negociará en el Sindicato, la negociación consiste en mantenerse en la misma 
postura anterior e intentar el cansancio por parte de los trabajadores. Ante ello los tra- 
bajadores aumenten progresivamente las horas de paro. La AmBEesS despide a todos menos a 
los encargados y ¡jefes de equipo. 


A partir de este momento la lucha continua fuere de la empresa y para ello el arma 
fundamental es la asamblea periodica, donde se organiza la solidaridad y se mantiene la 
unidad. Ante una propuesta de la empresa de entrar y negociar sobre nuevas bases, pero 
despidiendo a 7 trabajadores, Unanimamente deciden, los trabajadores, MANTENERSE EN HUEL-- 
GA PONTENDO COMO REFVINDICACION PRIMERA LA READMISION DE LOS DESPEDIDOS. 


La solidaridad juega un papel fundamental con lu recogida de dinerc en las empresas, 
asimismo en la denuncia de los esquiroles que la empresa contrate, cuando gente de otras 
empresas rodea a los gue entren y les explica porqué no deben entrar, teniendo que ir des- 
de aquel día escoltados con furgoneta los que se quedan trabado, lo, 


le principio. La empresa ra as ER que  uite da hecho uma nueva, PGUÉRTO de ne- 
gociación, dejando £ 6 trabajadores despedidos,ANTE ELLO LOS TRABAJADORES DECIDEN CONTI 
NUÚAR SU LUCHA: 

POR LA READMISTON DE LOS DESPEDIDOS 


25% de aumento del sueldo «total 
+0 , 
E 100% en caso de enfermedad, accidente y jubilación 


El juicio de Magistratura debia ser el 24 de febrero. mte ello la solidaridad en el 
Vallés se ha organizado, CELEBRANDO UNA ASAMBLEA, donde han asistido las comisiones de 
empresa y de barrios QUE HAN ENTENDIDO QUE LA LUCHA SOLIDARIA CON ALDAI ES UN ELEMENTO 
FUNDAMENTAL PARA LA LUCHA DEL VALLES y que es al mismo tiempo la respuesta a los despi- 
dos de Autónoma, New-pol, Valentine, Fenwick, Dual, que se han producido en Juchas an 
teriores. El llamamiento a la solidaridad general el día del juicio con asambleas, pa- 
ros, recogidas de dinero en las empresas y barrios ha ido acompañado por una manifesta— 
ción en un barrio de Sardanyola que ha culminado delante del Sindicato a los gritos de 
"DESPIDOS NO, ALDAY VENCERA, REPRESION NO !!!, 


“La asamblea del Vallés es un ejemplo que hay que ir multiplicando, asi como la coordi- 
nación inmediata de las empresas que estan eu lucha entorno a la cual se aglutinen los es- 
fuerzos de todas las comisiones y sean ul mismo tiempo motor para impulsar otras luchas. 
Asimismo es importante la colaboración de Los barrios en le lucha y la impulsión de comi- 
tés. de solidaridad en cada pueblo que extienden la información y la solidaridad. 


á la hora de cerrar estas púginas se ha aplazado el juicio para el próximo día 9 de 
marzo. DESARROLLO DE LA SOLIDARIDAD Y LUCHA GENERAL ANTE El JUICIO DEL 9 TIE MARZO 11!¡. 


El convenio de PEGASO 


La luche de Pegaso lleva más de 2 meses de duración,a través de reuniones y asambleas 
se elaboró lo. plataforma reivindicativa: ' 








í -3.500,-ptas. de aumento igual pare todas las categorias. 
| -40 horas de trabajo a la semana 
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; “- 30 dias de vecacion2s 
| y - 100% del salario en caso de enfermedad, accidente, ¡¿jubi Lisa paro técnico 
! y servicio militar. 
Il —Noal aummnto de ritmos de trabajo 
| - Convevio con un año de duración. 
' PS 
| La primera postura de la emprosa plenteaba un auncnto del 6,7% y 9,7% segun las esta- 
j disticas del ewuwento"oficial"del coste de vida (dato falso porgue se calcula que en un so- 
lo'añío ha sido más del 20%). £ute ello se inició el hoicot a las horas exbras y actividad 
62 después de ura manifesieción dentro la fábrica de nedia hora.(dia 13 de diciembre). 
Dia 21 de encre: roba la primera fase se hace una asambiea donde se decide ir al paro: 
en Sagrera, y , Paro de una hora con manifestaci ón por los talleres y ofi cinas y Zona Franca, 
. manifestación por fiera de la fíbrica, R 





o 

















gia 24 de enero. Aute la non de prohibición de las asambleas se hacen concentraciones 
e la hora del bocadillo y a la saltiga, Se hece une manifestación por la calle Sagrera. 

Sia 27 de enero. Ásembles gencrel en Zona Franca, ex la que, analizando la situación y 
salicado : el use de le justificación d la empresa de «ue no puede plantear awuentos supe- 
riores "por la crisis y el bloqueo del propio gobviezno", se plantea 


, 2.000 pts de eunerto inmediato 
negociación de. cunvenie después de vacaciones[ 6 meses) 
4 


A esta propuesta la dirección no. responde y el dia 2 de febrero las dos factorias HACEN 
UN PARO CON CONCENTRACION UN LAS PUERTAS ENFRANDO UNA HORA TARDE y asimismo heciendo sa 
i lidas en masa, . | 


: . 
AO e E O ES CC 


| fute ello la empresa propone un aumento de 2.000,- ptas, en convenio de 2 años con 
eunento de la parte correspondiente al coste de la vida en el segundo año y aumentos del 


te el intento de eunentar el rendimiento. 
Para menifestar su repulsa e la negociación se plantes la dmsió del jurado (nota 1 
ia 3 de febrero. Asamblea generel en Sagrera pare mantener el boicot a las horas y 


do la L Ticha. por ia ia defensa del progwama reivindicativo. Se realiza un paro de 6 horas an- | 
| 
bajo rondimiento. En Zona Franca se hece un pero de 2 horas en las tres cadenas de montage . 





La lucho continua y ante ello la enpresa yy el Sindicato se disponen € imponer el "lau- 


rordimiento. 
Dia 4 de Tebrero. Asamblea general en Zona Franca que se rearfima en la continuidad 
do", 

4) Aabe esta prespectiva se pone cn primer plaro lo lucha UNIDA DE SEAT, MAQUINISTA, CIS-- 
PALSA Y PEGASO JUNTO CON LAS EMPRESAS DEL MEZAL CONTRA LA IMPOSICION DE CONVENIOS Y POR 


s LA PLATAFORMA REIVINDICATIVA UNITARIA en asambleas, paros en todas las empresas. 


Nota 1- La dimisión del jurado no representa una forma de lucha. La postura de los jura- 
dos debe ser el explicar que su negociación 10 bicne salida que la única salida es la lu- 
cha y_el lugar de decisión la asamblea que ellos mismos deben facilitar. La dimisión apar— 
te de plantear en determinados momentos una falsa apariencia de luche, posibilita más ins- 
trumentos de meniobra a la enmresa, que Úúbiloza a Tos juredos vendidos para dividir y con= 
fundir a los trabajadores. Er todo casoyla -limisión debe ser una exigencia ante los jura 
5 dos vendidos. 
A 


AS informaciones da LUSHAS QOERERAS 


SCUVEPPES . (280 trabajadores) Realizan un varo de 3 dies les plantas emhotelladoras y de 
elmacen por su plateto:ma: : 
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3.000.-pias. de ¿aumento al mes” 
: 100% un caso de :nfermedad, accidente o jubilación 
AN 
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ote la proximidad de las vacaciones y el despido de 3 eventuales se decide restable- 
er la normalidad a condición de que la empresa readmita a los 3 despedidos y responda en 
un plazo corto a las peticiones. Como pasa més de un mes y la empresa no da contestación, 
hay un paro total en la planta embotelladora, almacén, reparación y limpieza, Al día si- 
guiente paran los 2 turnos (mañana y terde). Cierran la empresa y la puerta queda bloquea— 
da por la policia. La dirección despide a 90 trabajadores. 
La empresa. contrata a 40 trabajadores de prestamistas que entran esccltados por la po- 
licía. ae odos estos bechos los ne de Aces se cen o e con una or Or 


SÉ A 


ésamblea como el lugar donde se discute 3 y es posturas todos los a se. 
mefibiene la unidad y se responde a las maniobras de la empresa. y a los pelotas. La lucha 
debe continuar y orgenizarse la solidaridad y acciones de apoyo en torno a esta empresa. 
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fa Pe 
k TBERIA.- Ante las malas condiciones de trabajo y disciplina (que llegan a imponer una san- 
; ción a una trabajadora por no pedir autorización para ir al lavabo) los trabajadores rea- 
lí lizan paros y bajos rendimientos. La policía detiene a última hora a mn compañero y ante 

¡ ello PARA TODA LA EMPRESA 1 HORA Y SE MANTIENE EL PAJO RENDIMIENTO por: 

Ú - Las mejoras en las condiciones del traba;¡¿o 

ñ — LIBERTAD PARA EL DETENIDO 


— -— A | 


FECSA.- Despues de la roptura de la primera fase del convenio, paran: 
: -La central térmica de Bacalona durante 1 hora 
“Las oficinas de Pl.del Textro y Gerona 1 Hora 
—La central térmica local. 
Con un total de 609 trabajadores. 
"Se prepara una asemblea para discutir lo continuidad de la lucha, que el Sindicato no 
¿ ewtoriza y que se realiza en la empresa. 
(Esta empresa no estaba en lucha desáce la huelga de la Canadiense en 1.934) 
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AMBULATORIO DE SAN ANDRES. Las enfermora y auxiliares el día 14 de febrero realizaron 
un paro de 2 horas. 


- Ú 


La situación laboral de este sector es de lo més arbitrario, las au- 
xiliares no tienen, ni contrato ni reglamentación donde amparaxse, lo cual las coloca to= 
talmente a merced de la dirección, con sueldos de miseria: 4.500 las auxiliares y 6.500 
las enfermeras. 
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Actualmente se les sometia una reestructuración, con lo cual progresi.— 
vamente iban rescindiendo contiuwtos, uno 4 uno para impedir la unidad. Por esto han pues- 
to en pri lano la lucha por el contrate fijo para poder plantearse luchas superiores: 

- trabajo interino sólo los bres meses de prueba. 


- entrada sin oposicioncs. 





t 
E - aumentos salariales para todus frente al aumento de precios. 


“La coordinación con otros ambulatorios ES EL OBJETIVO FUNDAMENTAL PARA LLEVAR ESTE 
PROGRAMA A NIVEL DE TODO SANIDAD EN LUCHA UNITARIA. PARÁ ELLO SE HA CELEBRADO YA UNA. 


ASAMBLEA GENERAL. 


PEER ATITID TADA TERESA TETAS IO. 
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BANCO EXTERIOR DE ESPAÑA.- Se producen paros el día 14 de una hora en la oficina princi- 


r ia ante Ja me a 1 convenio.,., S > 
PA A BCS o e don (En el próximo núm.salára un articulo 


analizando las Juchas del ramo de Banca alrededor de su Converio Colectivo). 





> 2 IAS ARCATTIO NAAA DA SO ACTI TAR CETRO, IEA 


LA SEDA DE BARCELONA .-—(Ultimas nobicias) El úfa, 24 de Febrero paros en La. Seda-Terlen- 
ke en el Praei. (Bajo Llobregat). 
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a un momento en gue el Reginén franquista se ve incapaz de frenar le gencralización de 
las luchas obreras, y gue intenta aislor 21 movimiento obrero para poder centrar sobre nosu- 
exos la represión, la mejor ayuda que podemos recibir es la FXTENSION DE LA LUCIA a obros 
sectores, : 

Leste hace años, la Jucha de los estudiantes universitarios he jugado en este sentido w» 
importevie parel. Ja exisic del frenquismo, que se manifiosto en todos sus aparatos y de mo- 
do impertante en le enseñanza ha permitido convertir ei día 14 de febrero. dio. en que el mi- 
nisuro Villar Palasí presentaba su informe en la Cortes sobre la aplicación de la nueva Ley 
de Educación, en una JORNADA GENERAL DE LUCHA DE TODOS LOS SECTORES DE LA ENSEÑANZA, en wa 
jornada en la que se ha puesto de manifiesto un nuevo fracaso del régimen. Áparbtir ae una i- 
riciativa universiturio, le jornada se ha convertido ca usa Lucha cenorol de todos: maestrog, 
profesores y estudiantes, contre ue ley que no resmolvo Los problemas de enseñansa que bic 
ne hoy España y contra el Régimen que intenta imponerla. 


En toda Cataluña es la movilización ha sido más general. 
En Barcelona: 


dus):EX HUELGA. 






0Ures 

2 ASAMBLEAS Y REUNIONES de profesores, maostros y Jardineras para preparar le jornada du 
rente boda Ja semana anterior. , 

— ASABBLEA de 170 maestros de los barrios norte de Barcelona (Carmelo, liorta, Culimuet., 
Vercun, Trinidod,...) el mismo día 14. 

= ASANBLEA de 500 profesores y maestros por la terde. 


Durarbe todo el día hubo multitud de. manifestaciones de estudiantes de bachillerato: Vi- 
rrey Amat, Pl.Artós, Pl. Molina .... A las 13 horas más de 1.500 estudiantes universitarios 
y de bachilJerato se manifestaron en Navor de Gracia; a las 12,30 horas más de 500 manifes- 
tantes en Rosellón—Balmés; a les 20 horas cencentración de unas 10.000 personas en Pl. Cata 
luña, con participación de muchos grupos obreros. 

HUELGA, PAROS Y ACCIONES en institutos y escuelas de: Tarragona, Lérida, Sou de Urgel, 
olins de hey, Vilenagva y Geltrú, Hospitalet, Moncada y Reixach, Mollet, Badalono, Grano- 
llers, Sebegell, Tarrase,. Gerona, .... ] 


El movimiento obrero con su lucha arrastra cada día a muevos sectores: primero la Univer- 
sidad, Juego maestros, médicos y sanitarios y ahora toda la enseñanza. 

El Régimen no consigue aislar al movimiewto obrero, sino que es Él quien coda día está 
més en crisis y aislado. 
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- Todas las facultades y escuelas universitarias (que aún no estaban cerra= * 
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"en: 
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